Referat

Oyvelhajskolen

Dato/tid: 6. maj 2025 kl. 17.00-19.30

Sted: Mgdelokale B-60 i B-huset

Mgdeforum: Skolebestyrelsen

Deltagere: Foraeldrereprasentanter: Martin, Emily, Kristian, Ebbe, Chris
Elevradsrepraesentanter: Niklas
Medarbejderrepraesentanter: MN, MS
Ledelsesrepraesentanter: LS, MF, HO, PH

Afbud: Tony, Heidi, Victor

Referent: PH

Dagsorden Bemaerkninger & beslutninger

1300 | Godkendelse af Kommentar:

dagsorden e Velkommen til Chris
e  Pkt. 1306 rykkes op og drgftes lige inden pkt. 1302
Beslutning:
e  Godkendt
1301 | Nyt fra formand og Kommentar:
naestformand e Praesentationsrunde gennemgaet
e Rammerne for bestyrelsesarbejdet blev gennemgaet
Beslutning:
o Taget til efterretning
1302 | Nyt fra elevradet Kommentar:
e Skole-OL —indhentede oplysninger vedhaeftes til skolebestyrelsens
drgftelse
e Naeste elevrddsmgde er d. 14/5
Beslutning:
e Skole-OL —idraetsleererne bedes forholde sig til det og inddrage deres
kollegaer.
e Punkt til elevradet.
o Hvilke klasser gnsker at deltage?
o Huvilke klassetrin?
o Evt. erstatning for skolefodbold?
o  Evt. pa egen skole (ikke skole-ol konceptet)?
o Evt. sammen med de andre skoler i lokalomradet?
1303 | Elevtrivsel Kommentar:

Fra sidste mgde:
e Anerkender input fra foraeldre ift. handtering af vold og konflikter og vil
arbejde videre med det i skolebestyrelsen ift. udarbejdelse af en politik
e Nar bestyrelsen gennemgar politikker og principper fremover vil
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trivselskommissionens ligge til grundlag for den Igbende revidering

Beslutning:

e Leererne finder tre punkter de kunne taenke sig at have fokus pa og
bestyrelsen tilsvarende tre punker —samlet reduceres disse til
maksimalt fire faelles punkter.

1304 | Oprettelse af Kommentar:
stotteforening e Giver mulighed for at der kan sgges fonde, som skolen ikke kan sgge.
e Vigtigt med grundlaeggende tanker om, hvad formalet er med
stgtteforeningen.
e Emily vil gerne deltage i arbejdet med oprettelse af stgtteforening, hvis
andre forzldre melder sig.
e Skolebestyrelsesmgde for nye foreeldreradsmedlemmer, hvor der ogsa
drgftes stgtteforening efter uge 38.
Beslutning:
e Bestyrelsesmgde hvor foraeldrergdder inviteres — alle andre forzeldre
inviteres til en deltage i den resterende del af mgdet.
1305 | Princip Kommentar:
Geldende principper e  Politik for skole/hjem samarbejde (udsat fra sidste mgde)
ligger pa skolens e Princip for foraeldrerad (udsat fra sidste mgde)
hjemmeside (->Vores e Princip for skemalaegning
skole -> Principper og e Princip for lejrskole og studietur
Politikker) e  Princip for skolebestyrelsen
https: velhoejskolen.aula.dk/vor
es-skole/principper-og-politikker
Beslutning:
e Fraskoledret 2025-2026 er principperne toarige.
e  Principperne rettet og godkendt.
1306 | Nyt fra medarbejder- Kommentar:
reprasentanterne MS:

e  Mobiltelefoner i b-hus — vi arbejder fortsat hen imod at mobiltelefoner
ikke anvendes i tiden 7.50-14.45. Dette svarer til tiden, hvor leererne
har tilsynspligt.

o Bestyrelsen: god ide med en felles tilgang til handtering af
mobilpolitikken

o Bestyrelsen: Emily og Maja formulerer et brev der kan mailes
til foraeldrene som praesenteres for bestyrelsen d. 17/6 inden
udsendelse.

o Bestyrelsen: Opfordre til at forzeldre er gode forbilleder for
deres bgrn ogsa ift. at ggre sig skeermfri og veere til stede
sammen med deres bgrn.

o Bestyrelsen: Gerne en generel opmarksomhed pa brugen af
medier.

o Bestyrelsen: Skeermfri 14 dage i august 2025 herefter mobilfri
fra kl. 7.50-14.45

MN:
e Kompetencefond er oprettet og kan anvendes til kurser med en



https://gyvelhoejskolen.aula.dk/vores-skole/principper-og-politikker
https://gyvelhoejskolen.aula.dk/vores-skole/principper-og-politikker
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varighed op til 6 dages kursus. Skoleleder, DLF tillidsrepraesentant og
den medarbejder sgger skal underskrive.

o Bestyrelsen: Kan der sgges kurser til fgrstehjeelpskurser? TR

undersgger.

Overenskomstforhandling OK26 ruller i gang og her i maj inddrages
tillidsrepraesentanter.
Nyansatte — har deltager i fagfordelingsmgde, hvor fagene fordeles
mellem medarbejderne til kommende skolear.

1307

KORT nyt fra ledelse

Kommentar:

MF:

HO:

LS:

PH:

Skoleindskrivning status 83 elever og styrelsesvedtaegterne er endret

Trivselsmaling gennemfgrt med 100% deltagelse

o Bestyrelsen gnsker en samlet rapport (bestyrelsesrapport),

hvor der ogsa er benchmark.

Co-teaching forlgb i dansk og matematik — afslag til begge ansggninger.
Ansggt projekt ved VIVE — mgntet pa kommende 4. argang. Projektet
er malrettet lseseudfordrede elever, der ikke er testet ordblind.
Gyvelhgjskolen er pa lige fod med alle andre skoler der han ansggt,
tildelt midler fra Skanderborg Kommunes ”inklusionspulje” til et
projekt vi har sggt om:
"Trivsel og inklusion har veeret et fast tema pa skolen, sammen med
vores skolebestyrelse. Vi har nyligt dykket ned i trivsels kommissionens
anbefalinger, som afsaet for vores drgftelser. Der peges pa et aendret
forzeldreskab med gget kompleksitet, som vi ogsa maerker pa skolen i
vores samarbejde med foraeldre. Det gnsker vi i faellesskab, at
temasaette vores foraeldre pa skolen, hvor vi, bestyrelsen og
forzeldrene vil arbejde med at give noget “empowerment” tilbage til
foraeldrene.

Juniormesterlzaerer — 9 elever er tilmeldt fra kommende 8. og 9. klasse.
Skolemads-pulje svaret kommer medio juni. 77 kommuner og 57
privatskoler har sggt. Der er forskellige modeller man kan udtraekkes til
ift. fri kost, foreeldretilskud mv. Udvaelges man, kan man starte enten i
august 2025 eller januar 2026.

Skriftlige prgver i fredags — skriftlig dansk. Der var nationalt nedbrud
pa it-hjeelpemidler til ordblinde. Vi kan tilbyde omprgve. Information er
udsendt til forzeldrene.

Dimission 24/6 2025 — Martin holder tale.

Skanderborg Kommune — falles sidste skoledag 15/6 kl. 12-17
Gyvelhgjskolen sidste skoledag 16/5

Fire nye ansaettelser til kommende skolear — heraf en overflytter, en
der er lokal bosat, en fra Silkeborg og en der "vender hjem”. Fzelles for
dem alle er, at de er erfarne.

1308

Punkter til kommende
bestyrelsesmgder

Kommentar:

Oprettelse af stptteforening

Kalender for kommende skolears mgder
Brev til foraeldrene vedr. mobiltelefoner
Veerktgjskasse til nye foraeldrerad v/Chris
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Arskalender for skolebestyrelsen
- herunder formgder mellem skolebestyrelsesformand, naestformand og skoleleder

Skolebestyrelsesmgder (mad kl. 16.30-17.00) kl. 17.00-19.30/virtuelle mgder
16.30-19.00

2024: o 27/8

2025: -~ 2143




