
 

Referat 

Dato/tid: 18. november i C-aula 
Møde kl. 16.30-19.00 i C-aula  
Spisning kl. 19.00 i kantinen 

Sted: C-aula   

 

Mødeforum: Skolebestyrelsen  

Deltagere:   Forældrerepræsentanter: Martin, Emily, Chris, Ebbe, Heidi, Tony, Kristian, 
Elevrådsrepræsentanter: Victor 8b, Daniel 6b 
Medarbejderrepræsentanter: MN, MS, CHB 
Ledelsesrepræsentanter: LS, MF, HO, PH 

Afbud:  

Referent: PH 

 

Dagsorden Bemærkninger & beslutninger 

1331 Godkendelse af 
dagsorden  

Kommentar:  

•  
Beslutning:   

• Godkendt 

1332 Nyt fra formand og 
næstformand 
 

Kommentar: 

• Cykelkontrol er gennemført på Gyvelhøjskolen og de øvrige lokale 
skoler. Det var en succes. Standarden god. Der mangler lidt reflekser 
men ellers fint. Vi får god feedback på tiltaget. 

• Skolernes økonomi har været oppe i nogle skolebestyrelser og der er 
indsendt en henvendelse til de lokale politikere. Bestyrelsesformand 
har rettet henvendelse til gruppen af bestyrelsesmedlemmer.  

Beslutning:   

• Taget til efterretning 

1333 Nyt fra elevrådet 
 

Kommentar: 

• Reparation af trampoliner ved B-hus ønskes 

• B-huset ønsker at alle får egne toiletter, to klasser deler  

• Ønske om gynger, ramper til løbehjul, bordtennisbord 

• Regler for køleskabe i klasser er drøftet 

• Ønsker liste over hvilke elever der er i værkstederne 

• Ønske om nye værksteder i skolefestugen 

• Hvorfor ikke madordning til udskolingen? 

• Teqball-bordet flyttes til b-huset 

• Fredagssnack i kantinen  
Beslutning:   

• Bestyrelsen beder elevrådet uddybe, hvad elever ønsker af snack og 
huske at skele til kostpolitikken. 



 

1334 Princip  
Gældende principper 
ligger på skolens 
hjemmeside (->Vores 
skole -> Principper og 
Politikker)  
https://gyvelhoejskolen.aula.dk/vor
es-skole/principper-og-politikker 

Kommentar: 
1. Organisering af klassetrin og overgange 
2. Skolekantine 

Beslutning:      
1. Rettet til og godkendt 
2. Princippet slettes og teksten kopieres ind under teksten ”Link til 

Skanderborgkortet” 

1335 Evaluering og behandling 
af bestyrelsesmøde/ 
forældrerådsmøde som 
afholdes d. 9/10 
 

Kommentar: 
Gruppernes feedback er scannet ind og udsendt til bestyrelsen. 
Der skal udarbejdes plan for det videre arbejde. 
 
Beslutning: 

• Forældremøderne skal vide at skolebestyrelsen var glad for at opleve 
stor opbakning til mødet fra forældrerådene og der var en rigtig god 
energi og engagement på mødet 

• D. 22. januar skal alle have gennemlæst de 6 gruppers feedback. Alle 
skal notere sig, hvilket emne (et emne pr. gruppe) de oplever er mest 
fremtrædende i de seks gruppers noter. Herefter planlægger 
bestyrelsen det videre arbejde med de seks emner, som bestyrelsen 
formulerer ud fra medlemmernes tilbagemeldinger  

1336 Evaluering af skærmfrie 
uger og punkt 8 i 
trivselskommissionens 
anbefalinger behandles 
samtidigt. 

Kommentar: 

• Fra augustmødet: Punktet drøftes igen d. 18. november – fokus også 
reducering af skærm. 

• Der er i mellemtiden indgået en aftale mellem regeringen 
(Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne) og Socialistisk Folkeparti, 
Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti, Dansk Folkeparti og 
Radikale Venstre om mobilfrie folkeskoler og fritidstilbud m.v.  
Der er initiativer: 

o 1. Mobilfrie skoler og fritidstilbud  
o 2. Krav om indholdsfiltrering af ikke-relevante hjemmesider 

• Fjerdeårs studerende er imponerede over hvor gnidningsfrit det er at 
få elever til at aflevere mobiler på Gyvelhøjskolen 

• SFO kan have lidt udfordringer ift. at få børnene til at aflevere 
smartwatchs – også enkelte forældre der ikke har forståelse for at 
børnene skal aflevere 

• Skolen har også fokus på de voksnes anvendelse af deres mobiler ude 
blandt eleverne – vi er rollemodeler, så vi søger at undgå at benytte 
mobiler blandt eleverne. 

Beslutning: 

• Chris input til definition for digitale devices indarbejdes i den 

eksisterende ”Politik for anvendelse af digitale medier og devices på 

Gyvelhøjskolen og SFO” 

1337 Kantinens tilgængelighed 
og skolemadsordning 

Kommentar: 

• Skolemadsordningen er kommet rigtig godt i gang. Mange positive 
tilbagemeldinger fra børn og forældre. Planen skal justeres løbende, 
men der er tale om små til rettelser. 

• Børnene må gerne komme med tilbagemeldinger til kantinen ift. 
menuen. 

• Mange klasser gør madordningen til en oplevelse med dug, lys og gode 

https://gyvelhoejskolen.aula.dk/vores-skole/principper-og-politikker
https://gyvelhoejskolen.aula.dk/vores-skole/principper-og-politikker


 

samtaler om madkultur, hvor man har ”mod til at turde”/prøver at 
smage på maden/hvordan man italesætter maden og hvad det gør ved 
andre tanker om maden. 

• Hvis kantinen er lukket, og børnene ikke har madpakker med, så kan 
man ikke regne med kantinen som en madordning. Kan der ansættes 
yderligere en medarbejder? Madordningen er ret ny og vi ved ikke, om 
det er muligt at ansætte endnu en medarbejder, hvilket ville gøre 
kantinedriften mindre sårbar i tilfælde af sygdom. 

Beslutning: 

• Bestyrelsen vil følge udviklingen af madordning og kantinedriften 
løbende. 

1338 Kommunal standard for 
læse og ordblindeindsats 
 

Kommentar: 

• Helen gennemgik ”Standard for ordblindeindsatsen i Skanderborg 
Kommune” til alles orientering. 

• Helen sidder i styregruppen omkring ordblindeindsats og 
læsevejledning i Skanderborg Kommune. 

• Helen beskrev, hvordan der arbejdes med ordblindeindsatsen lokalt på 
Gyvelhøjskolen. 

• Dejligt hvis der kunne laves en fælleskommunal pakke til forældrene: 
”Dit barn er testet ordblind, sådan kan du hjælpe dit barn”. 

• Forældre kan opleve frustration, hvis en læsevejleder er syg, og er ikke 
tilbydes erstatningstimer. Desværre har skolen ikke et vikarkorps af 
læsevejledere, som kan træde til – samtidig kan den sygemeldte lærer 
ikke afkræves at indhente tabt arbejde, som en ekstra opgave, når de 
atter er raske. 

Beslutning: 

• Drøftet 

1339 Nyt fra medarbejder- 
repræsentanterne 

Kommentar:  
MS:  

• Lærerne har holdt et pædagogisk forum om psykisk arbejdsmiljø, hvor 
man drøftede emner ud fra nogle samtalekort – det var noget der blev 
oplevet rigtig positiv blandt lærerne. 

• AmR har fokus på, at det vi vander gror, og vi skal have endnu mere 
fokus på de gode historier. 

CHB: 

• Hvordan skal vi den gode overgang, nu hvor skoledagen er forkortet. Er 
også et generelt kommunalt fokus i Skanderborg. 

• Arbejder med ugeplan fremfor månedsplan – og med flere detaljer. 

• SFO’ens målsætning er gennembearbejdet. 
MN: 

• Læser ansøgninger til barselsvikariat. 

• OK 26 og tjek af lønsedler. 

1334 KORT nyt fra ledelse Kommentar:  
MF: 

• Indskrivning og informationsmøde for forældre til de mere end 90 
potentielle børnehaveklasseelever. 

• To barsler i indskolingen – begge kontaktlærere i samme klasse. 
HO: 

• VIVE projekt – særlig indsat for læsning, hvor vi har valgt et forløb, hvor 
der skal afprøves undervisningsmaterialer for læseudfordrede elever, 
der ikke testes ordblinde. Undervisningsmaterialerne er målrettet 



 

læseudfordrede elever. Projektet afvikles i uge 4 til 23 i 4a, hvor der 
indgår en læsevejleder sammen med dansklæreren. 

• PIRLS læseundersøgelsen – 4. årgang på Gyvelhøjskolen er udtrukket. 
LS: 

• Lærerstuderende er meget imponeret over skolens kultur. Blæst 
bagover af den positive kultur på skolen, hvor alle hilser på hinanden – 
og den virkelig dejlige modtagelse, som de mødes med af kollegaer på 
personalestuen, hvor de følger sig velkomne og inddraget.  

PH: 

• Sygefravær gennemgået. 

1335 Punkter til kommende 
bestyrelsesmøder  

Kommentar: 
Dagsorden d. 22. januar 2026 

• Børne og ungepolitikken – oversættelse og medejerskab  

• Evaluering og behandling af bestyrelsesmøde/ forældrerådsmøde som 
afholdes d. 9/10 

• Politik for anvendelse af digitale medier og devices på Gyvelhøjskolen 
og SFO 

 
Årskalender for skolebestyrelsen 
- herunder formøder mellem skolebestyrelsesformand, næstformand og skoleleder 

 Skolebestyrelsesmøder (mad kl. 16.30-17.00) kl. 17.00-19.30/virtuelle møder 
16.30-19.00 

2025: 
 
 
2026: 
 
 
 

• 26/8 

• 9/10 - med forældreråd mm.        

• 18/11 

• 22/1 

• 24/2 evaluering af skolefesten 

• 26/3 

• 19/5 

• 11/6 

 


