
 

Referat 

Dato/tid: 22. januar 2026  
Mad i kantinen kl. 16.30-17.00  
Møde i c-aula kl. 17.00-19.30 

Sted: C-aula   

 

Mødeforum: Skolebestyrelsen  

Deltagere:   Forældrerepræsentanter: Martin, Emily, Chris, Kristian, 
Elevrådsrepræsentanter:, Daniel 6b 
Medarbejderrepræsentanter: MS, CHB (stedfortræder for MN) 
Ledelsesrepræsentanter: LS, HO, PH 

Afbud: Ebbe, Maiken, Tony, Victor 8b, Heidi 

Referent: PH 

 

Dagsorden Bemærkninger & beslutninger 

1342 Godkendelse af 
dagsorden  

Kommentar:  

• Pkt. 1346 og 1348 er identiske så 1348 udgår 
Beslutning:   

•  

1343 Nyt fra formand og 
næstformand 
 

Kommentar: 

• Tre bestyrelsesmedlemmer og skoleleder har afholdt møde med to 
forældre fra 4a. Orientering vedr. mødet er givet på 
skolebestyrelsesmødet.  

Beslutning:   

• Taget til efterretning. 

1344 Nyt fra elevrådet 
 

Kommentar: 

• Workshop for elevrødderne omhandlende de 50 mill., som tildeles 
Galten Skovby i 2029-2030 – afholdt af to kommunale 
kulturkonsulenter. 

• Usund/sund fredagssnack i kantinen ønskes. 

• Låse på alle døre i gymnastiksalen 

• Flytning af teqball-bordet. 

• Microbølgeovne i klasserne/gange 

• Reparation af legeredskaber – priser ønskes 

• Victor fortæller til sammenligning fra tidligere skole, at man på 
Gyvelhøjskolen ser ledelsen dagligt og det giver et godt miljø, og man 
er tryg ved at går ned til ledelsen 

Beslutning:   

• Taget til efterretning 

• Bestyrelsen indstiller at kantinen en fredag hver måned sælger et sødt 
alternativ 

• Låse på dørene er ikke noget som bestyrelsen kan beslutte, det 
ejendomscentret der bestemmer dette 



 

• Teqball-bordet kan benyttes af b-huset hvor det står nej 

• Bestyrelsen har besluttet, at der ikke opstilles microbølgeovne ude 
blandt eleverne 

• Bestyrelsen ønsker en prioriteret liste over, hvilke legeredskaber der 
ønskes repareret 

• Ønsker en væg med de gode historier fra eleverne selv 

1345 Princip  
Gældende principper 
ligger på skolens 
hjemmeside (->Vores 
skole -> Principper og 
Politikker)  
https://gyvelhoejskolen.aula.dk/vor
es-skole/principper-og-politikker 

Kommentar: 

• Politik for anvendelse af digitale medier og devices på Gyvelhøjskolen 
og SFO 

• Princip for BOYD 

• Princip for dannelse og sammenlægning af klasser/hold 

• Princip for det pædagogiske arbejde med og omkring elever i særlige 
behov 

Beslutning:      
1. Politikken er rettet og godkendt på mødet 
2. Princippet er rettet og godkendt på mødet 
3. Princippet er rettet og godkendt på mødet 
4. Princippet er rettet og godkendt på mødet 

1346 Evaluering og behandling 
af bestyrelsesmøde/ 
forældrerådsmøde som 
afholdes d. 9/10 
 
-udsat 

Kommentar: 
Gruppernes feedback er scannet ind og udsendt til bestyrelsen. 
Der skal udarbejdes plan for det videre arbejde. 
 
Beslutning: 

• Forældremøderne skal vide at skolebestyrelsen var glad for at opleve 
stor opbakning til mødet fra forældrerådene og der var en rigtig god 
energi og engagement på mødet 

• D. 22. januar skal alle have gennemlæst de 6 gruppers feedback. Alle 
skal notere sig, hvilket emne (et emne pr. gruppe) de oplever er mest 
fremtrædende i de seks gruppers noter. Herefter planlægger 
bestyrelsen det videre arbejde med de seks emner, som bestyrelsen 
formulerer ud fra medlemmernes tilbagemeldinger  

1347 Børne og ungepolitikken 
– oversættelse og 
medejerskab  
 
 

Kommentar: 

• Børne- og ungepolitik er udlevet 

• Der berettes om at 10 pausen på tværs af huset, danner bro mellem 
lege i skolen og i hjemmet på tværs af årgange/huse 

Beslutning: 

• Forældre bestyrelsesmedlemmerne tager med hjem og quizzer egne 

børn, hvor er de gode fortællinger om, hvor de ser elementer fra 

politikken er levendegjort. 

• På næste møde drøftes, hvordan samme opgaver sendes hjem til 

forældreråd. 

1348 Skolebestyrelsesvalg Kommentar: 

• Emily, Heidi, Tony og Chris er på valg (nogle af dem har overtaget 
pladser fra andre) 

• To henvendelser om interesse for bestyrelsesplads/bestyrelsesvalg til 
bestyrelsesmedlemmer 

• Henvendelse fra forældre til kommende barn i børnehaveklasse 
Beslutning: 

• Emily modtager genvalg. 

https://gyvelhoejskolen.aula.dk/vores-skole/principper-og-politikker
https://gyvelhoejskolen.aula.dk/vores-skole/principper-og-politikker


 

• Pia udsender procesplan 

1349 SFO’s Målsætning Kommentar: 

• Christina gennemgik målsætningen, som ikke har ændret sig meget 
gennem de sidste par år – der er mestendels foretaget redaktionelle 
ændringer 

• Der skal arbejdes med ejerskab for målsætningen hen over foråret og 
frem mod sommerferien, da der er sket en del 
medarbejderudskiftninger 

Beslutning: 

• Bestyrelsen anerkender at der arbejdes med målsætningen og evt. 
reviderer løbende med de nye medarbejderes input 

• Bestyrelsen ønsker løbende informationer om processen og vil gerne 
inddrages som sparringspart i det omfang det giver mening 

1350 Nyt fra medarbejder- 
repræsentanterne 

Kommentar:  
MS:  

• Vil gerne have de gode historier frem 
o Vi oplever en højere trivsel blandt børnene end det 

trivselsmålingerne viser. Børnene kan heller ikke selv 
genkende deres trivselsmåling. Vi skal være bedre til 
forarbejdet med trivselsmålingerne.  

o Pædagogisk Forum hvor personalet fortæller om tillid til 
ledelse, opbakning fra ledelsen, ledelse der springer vikar og 
dermed kender børnene og klasserummet. 

CHB: 

• Fælles fastelavnsfest skole/sfo 

• Fælles overnatning for 2. årgang – alle tre klasser samtidig 

• Oplever sig selv som bedre til at billeddokumentere 

• Ugeplaner frem for månedsplaner der både er på AULA og ophængt 

1351 KORT nyt fra ledelse Kommentar:  
HO: 

• Trivselsmåling er godt i gang 

• To nye medarbejdere SB og CC 

• Indskrivning børnehaveklasserne 82 børn 

• Inklusionsprojekt – der laves en forældreundersøgelse i foråret. Lisbeth 
Alnor fra VIA er projektleder for os. 

LS: 

• Ny kantinemedarbejder ansæt som sammen med nuværende 
kantinemedarbejder – projektansat til skolemadsprojektet 

• Juniormesterlærer – 11 elever i juniormesterlærer pt. og der pågår 
evaluering pt. 

PH: 

• Regnskab 2025 og budget 2026 forventes fremlagt på kommende 
møde 

• Samarbejdsmøde Ejendomscentret 4/2 

• Skoleudviklingssamtale 26/2 2026 

• Ledelse 



 

1352 Punkter til kommende 
bestyrelsesmøder  

Kommentar: 

•  

 
Årskalender for skolebestyrelsen 
- herunder formøder mellem skolebestyrelsesformand, næstformand og skoleleder 

 Skolebestyrelsesmøder (mad kl. 16.30-17.00) kl. 17.00-19.30/virtuelle møder 
16.30-19.00 

2025: 
 
 
2026: 
 
 
 

• 26/8 

• 9/10 - med forældreråd mm.        

• 18/11 

• 22/1 

• 24/2 - Evaluering af skolefesten, Hvordan får vi de gode historier frem?, Ledelse 
perspektiver, Evaluering og behandling af bestyrelsesmøde/ forældrerådsmøde 
som afholdes d. 9/10 

• 26/3 

• 19/5 

• 11/6 

 


