Referat

Oyvelhajskolen

Dato/tid: 27. august 2024 kl. 17.00-19.00 (let forplejning kl. 16.30-17.00 i kantinen)
Sted: Mgdelokale B-60 i B-huset

Mgdeforum: Skolebestyrelsen

Deltagere: Foraeldrerepraesentanter: Martin, Lea, Heidi, Ebbe, Emily

Elevradsrepraesentanter: Lua
Medarbejderrepraesentanter: MN, MS
Ledelsesrepraesentanter: PH, LS, MF, HO

Afbud: Tony, Isabella, Kristian
Referent: PH
Dagsorden Bemarkninger & beslutninger
1244 | Godkendelse af Kommentar:
dagsorden Beslutning:
e  Godkendt
1245 | Nyt fra formand og Kommentar:
nastformand e Kontraktdialogmgde med chefer og direktgr d. 28. august 2024 kl.
8.30-9.45.
Beslutning:

e Martin og Kristian deltager fra bestyrelsen

1246 | Nyt fra elevradet

Kommentar:

e Elevradsvalg d. 11. september kl. 9-12. Vi vil gerne have
valgtilforordnede fra skolebestyrelsen. Kan I?

e Tegball bord opsat pa asfalt ved gymnastiksal/garage. Pengene er
indtjent via sponserlgb.

o  Derer gnske om vandkamp i stedet for flgdeskum til 9. klassernes
sidste skoledag.

e  Kantinepriser for hgje

Beslutning:

e Bestyrelsen kikker kalendere og melder tilbage.

e  Godt Igbet af eleverne.

e Bestyrelsen bakker op om vandkamp i stedet for fladeskum, men kun
med en vandpost ved banen —vand andre steder fra, sa udelukkes
man.

e Ravarer er dyre.

1247 | Mobilpolitik - opfelgning

Kommentar:
e Ingen opbakning til skolestart i ar — for kort tid til planleegning af
alternativer uv.planer
e  Personale bakkede op om et tiltag til kommende skolestart, hvor der
samtidig planleegges med at de fgrste 14 dage ogsa omhandler
venskaber/relationer/trivsel
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Beslutning:
e Bestyrelsen bakker op om, at der arbejdes med de paedagogiske
rammer, der muligggr mobilfri skolestart til skolearet 2025/2026

%124 | Princip Kommentar:
8 Galdende principper 1. Arshjul praesenteres
ligger pa skolens 2. Politik for foreldreansvar
hjemmeside (->Vores 3. Princip for vikardaekning
skole -> Principper og Beslutning:
Politikker) 1. Bestyrelsens er positiv over den grafiske fremstilling og mulighederne
https: v.elhfae'skolen.atfle.!.dk vor ift. plandisc
es-skole/principper-og-politikker
2. Rettet og godkendt
3. Rettet og godkendt
1249 | Stgrre emner til Kommentar:
fordybelse til kommende e  Elevtrivsel — hvordan hgjner vi elevtrivslen. Hvor kan vi hente
mgder inspiration. Kan de fungerende klasser laerer fra sig til klasser der har
det svaerere.
e Unge i nattelivet.
Beslutning:

e Punkterne er vedtaget som punkt til kommende mgde. Flere emner

modtages.
1250 | Nyt fra medarbejder- Kommentar:
repraesentanterne MS:

e Safety app, hvor medarbejdere skal indberette kraenkelser som
supplement til at indberette arbejdsskader via sekretzer, AmR og
ledelse.

MN:

e  Evaluering af starten pa skoledret 2024/2025 pa et kollegialt mgde d.
17. august, hvor der arbejdes videre med input herfra, sa vi sammen
kan lave endnu bedre skole.

e God modtagelse af nye kollegaer jf. mentorordning — indfgring i
skemaer, lokaler, materiale, ”hvor finder man” osv.

1251 | KORT nyt fra ledelse Kommentar:
LS:

e Sygeeksamen
e Studerende fra Laereruddannelsen i Arhus fremadrettet
e  Gardvagtsmodul — alle tilsynsplaner ligger i leerernes skema
MF:
e Nye medarbejder pa 1. argang har faet en del opmaerksomhed.
e Nyt overgangsprojekt, hvor SFO er koblet pa ift. besgg i bgrnehaverne
og hvor bgrnehaverne er pa skolen allerede fra januar maned.
o | fredags spillede vi os videre til anden runde.
e Vild med Galten-Skovby pa fredag, hvor vi spiller fodbold mod
Skovbyskolen.
HO:
e Nye medarbejder i B-huset, bade nyansatte og medarbejdere fra A-
huset, som fglger med op med deres 3. klasse.
e  Fokus pa positivt sprogbrug
e  Opstart af kulturcrew i dag, hvor elever fra 8. klasser hjalper til
kulturarrangementer. Der er 10 kulturcrew elever.



https://gyvelhoejskolen.aula.dk/vores-skole/principper-og-politikker
https://gyvelhoejskolen.aula.dk/vores-skole/principper-og-politikker
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PH:

4. klassernes musikdag kan ikke gennemfgres i ar men i skolearet
2025/2026 satser der p3, at arrangementet genoptages.

Vild afslutning pa skolearet, hvor tre medarbejdere sagde op, da de
alle tre gnskede et andet arbejdsliv end folkeskolen — to efter 20 ar pa
Gyvelhgjskolen og en efter relativt kort tid i folkeskolen. Vi ville meget
gerne have beholdt disse respekterede og afholdte kollegaer. Vi har
saledes faet ansat tre nye kollegaer, som allerede har udvist stort
format og indlevelse i badde elever, foraeldresamarbejde og
kollegaskabet.

3/10 kl. 17.30-20.00 Dialogmgde med kontraktholdere og
bestyrelsesreprasentanter “Implementering af Bgrne- og
Ungepolitikken” — Emiliy og Kristian deltager

22/10 kl. 17-19 Virring Skole Kursus for dagstilbuds- og
skolebestyrelser. Invitation medsendes OBS. SU dato.
SSP-samarbejde. NP er gaet pa barsel. PH er vikar. Der meldes om rolig
sommer pa matriklen. Der har vaeret udfordringer i de to nzerliggende
byer, hvor der meldes om unge der samles og ryger hash/drikker
alkohol og haenger ud. Der meldes om unge sa unge som helt ned i 8.
klasse.

Esben Thim, vikarierende lokalbetjent, var forbi her til morgen for at
sikre, at det var de rette bilister der benyttede p-plads ved b-hus. Der
blev ikke delt bgder ud her til morgen.

PPR ramt af sygdom.

Sygefraveer er meget lavt

1252

Punkter til kommende
bestyrelsesmgder i
naeste skolear

Kommentar:

Elevtrivsel

Beslutning:

Arskalender for skolebestyrelsen
- herunder formgder mellem skolebestyrelsesformand, naestformand og skoleleder

Skolebestyrelsesmgder (mad kl. 16.30-17.00) kl. 17.00-19.30/virtuelle mgder
16.30-19.00

2024:

2025:

o 27/8

24/9
19/11

21/1
25/2
25/3
6/5

17/6




